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MK832
Mitarbeitendenjahresgespräche: Gesprächsvorbereitung für Mitarbeitende

INFO: Dieser Kurs kann nur von Beschäftigten des KIT gebucht werden.
Mitarbeitendenjahresgespräche gehören zu einer modernen Führungskultur und dienen am KIT als Instrument der
Personalentwicklung der Förderung einer aktiven und motivierten Zusammenarbeit zwischen Führungskräften und
Mitarbeitenden. Sie bieten die Chance, gemeinsam zu wachsen und voneinander zu profitieren.
Das Angebot richtet sich an alle Beschäftigten des KIT, die als Vorbereitung auf das Gespräch mit ihrer eigenen
Führungskraft ihre Kompetenz zum Thema "Mitarbeitendenjahresgespräche" aufbauen oder auffrischen möchten.

Folgende Themen werden behandelt: 

 Inhalt und Modus eines Mitarbeitendenjahresgesprächs

 KIT-Leitfaden Mitarbeitendenjahresgespräch

 Gesprächsführung und Kommunikation

 Zielfindung und Zielformulierung.

Dauer: 1 Tag

Termine, Preise und Buchungsmöglichkeit
zur aktuellen Terminübersicht mit Preisangabe und Buchungsmöglichkeit
Änderungen vorbehalten | Stand: 07.11.2025 05:54 Uhr

Kontakt und Beratung

Fachliche Fragen: Frau Annette Fabry
Administration, Beratung: Frau Ulrike Bay
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