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Tatigkeitsbeschreibung und -bewertung MZ720

Der Kurs vermittelt die Grundlagen zur Eingruppierung und Tatigkeitsbeschreibung nach den Tarifvertragen im KIT.

Der Kurs wird fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durchgefiihrt, die Personalverantwortung tragen und/oder
Stellenbeschreibungen erstellen mussen.

Folgende Themen werden behandelt:

Grundlagen der Eingruppierung

Kriterien fur die Eingruppierung

Vereinheitlichung der Vorschriften fir Angestellte und Arbeiter
Entgeltgruppen und Qualifikationsebenen

MaBgeblichkeit der "auszutbenden Tatigkeit"

(Neue) unbestimmte Rechtsbegriffe

Abfassen von Tatigkeitsbeschreibungen

Kriterien fur sachgerechte Tatigkeitsbeschreibungen.

Der Kurs wird fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durchgefiihrt, die Personalverantwortung tragen und/oder
Stellenbeschreibungen erstellen mussen.

Dauer: 1 Tag
TERMINE, PREISE UND BUCHUNGSMOGLICHKEIT Termine:
7 zur Buchungsmoéglichkeit 29.10.2025

Kurspreis®:

Intern: 445 EUR

Extern: 445 EUR
KONTAKT UND BERATUNG INFORMATIONEN
Administration/Beratung: Paula Seipenbusch, 7 Kontakt 7 soft-skills@ftu.kit.edu
Fachliche Fragen: Elisabeth Gillich, 7 Kontakt 7 Ubersicht Themenbereich
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https://sapgopub.kit-sap.kit.edu/sap(bD1kZSZjPTEwMCZkPW1pbg==)/bc/bsp/sap/zhcm_learning/leso.htm?plvar=01&otype=D&objid=20000701&CORE=trainingtype.htm
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